                                                                                                                                          УТВЕРЖДЕН
                                                                                                                                          приказом ГБУЗ СК «СККБ» 
                                                                                                                                          Приложение 1 
                                                                                                                                          от 31 декабря 2019 года № 868-Д
ПЛАН 
мероприятий по противодействию коррупции
государственного бюджетного учреждения здравоохранения Ставропольского края 
«Ставропольская краевая клиническая больница»
на 2020 год

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Срок 
исполнения
	Ответственный

	1.
	2.
	3.
	4.

	1. 
	Приведение в соответствие актов ГБУЗ СК «СККБ», регламентирующих деятельность по противодействию коррупции, в связи изменениями федерального, регионального законодательства. Проведение мониторинга федерального, регионального законодательства Ставропольского края по противодействию коррупции.
Обеспечение неукоснительного исполнения нормативных правовых актов РФ, направленных на совершенствование организационных основ противодействия коррупции в ГБУЗ СК «СККБ».
	постоянно
	Юридический отдел
Заместители главного врача
Руководители структурных подразделений

	2.
	Предоставление информации о результатах выполнения Планов мероприятий по противодействию коррупции в министерство здравоохранения СК
	ежеквартально
	Организационно-методический отдел

	3.
	Обеспечение эффективного взаимодействия с правоохранительными органами и иными государственными органами по вопросам организации и противодействия коррупции в ГБУЗ СК «СККБ»
Организация совместных семинаров с работниками Прокуратуры Ставропольского края по вопросам противодействия коррупции
	постоянно



	Главный врач 
Юридический отдел


	4.
	Изучение успешной практики применения законодательства Российской Федерации и законодательства субъектов Российской Федерации в области противодействия коррупции
	постоянно
	Юридический отдел
Заместители главного врача

	5.
	Проведение антикоррупционной экспертизы локальных нормативных актов и проектов локальных нормативных правовых актов ГБУЗ СК «СККБ»
	постоянно
	Юридический отдел


	6.
	Проведение анализа на коррупциогенность проектов локальных нормативных актов, а также действующих локальных нормативных правовых актов, иных документов в целях выявления в них положений, способствующих созданию условий для проявлений коррупции (с учетом мониторинга соответствующей правоприменительной практики), устранение выявленных коррупционных факторов
	постоянно
	Юридический отдел


	7.
	Проведение анализа уровня профессиональной подготовки работников ГБУЗ СК «СККБ» в целях совершенствования системы их профессионального развития
	постоянно
	Отдел кадров


	8.
	Обеспечение в пределах компетенции профессиональной переподготовки или повышения квалификации специалистов в сфере размещения заказов для нужд ГБУЗ СК «СККБ»
	постоянно
	Отдел кадров
Контрактная служба

	9.
	Проведение встреч с общественностью по вопросам удовлетворенности пациентов качеством и организацией оказанной медицинской помощи в ГБУЗ СК «СККБ».

	по мере их
организации

	Главный врач
Заместители главного врача
Общественный совет 
ГБУЗ СК «СККБ»
Юридический отдел

	10.
	Организация взаимодействия со средствами массовой информации (СМИ) по вопросам освещения деятельности ГБУЗ СК «СККБ» по оказанию медицинских услуг населению
	постоянно
	Группы информации и связей с общественностью 


	11.
	Участие в пресс-конференциях, «круглых столах», совещаниях по антикоррупционной тематике, обобщение и распространение позитивного опыта противодействия коррупции
	По мере их организации
	Главный врач
Заместители главного врача
Юридический отдел


	12.
	Организация и проведение с работниками ГБУЗ СК «СККБ» обучающих семинаров (лекций, «круглых столов») по вопросам противодействия коррупции, в том числе с участием общественных объединений, уставной задачей которых является участие в протводействии коррупции
	ежеквартально
	Юридический отдел
Отдел кадров

	13.
	Рассмотрение на Медицинском Совете, совещании ГБУЗ СК «СККБ» вопроса антикоррупционной деятельности в медицинской организации 
	1 раз в го
	Юридический отдел
Комиссия ГБУЗ СК «СККБ» 
по противодействию коррупции

	14.
	Разработка и реализация комплекса мер по предупреждению и минимизации бытовой коррупции в сфере охраны здоровья граждан в ГБУЗ СК «СККБ»
	в соответствии 
со сроками

	Комиссия ГБУЗ СК «СККБ» 
по противодействию коррупции

	15.
	Проведение мониторинга соблюдения работниками ГБУЗ СК «СККБ» требований законодательства Российской Федерации об обязанности сообщать, о наличии у работников заинтересованности при совершении сделок
	постоянно
	Юридический отдел
Руководители структурных подразделений

	16.
	Организация работы по размещению государственных заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг в соответствии с требованиями действующего законодательства.
Осуществление контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд ГБУЗ СК «СККБ»

	постоянно
	Контрактная служба 
Юридический отдел


	17.
	Организация и проведение общественных обсуждений в случаях, предусмотренных законодательством РФ и законодательством СК о контрактной системе в сфере закупок
	По мере необходимости
	Юридический отдел
Контрактная служба 


	18.
	Проведение претензионной работы по исполнению контрактов, заключенных по итогам размещения заказов 
	постоянно
	Контрактная служба 
Юридический отдел


	19.
	Проведение организационных и практических мероприятий по недопущению практики незаконного взимания в ГБУЗ СК «СККБ» денежных средств с граждан за оказанную медицинскую помощь под видом благотворительных взносов
	постоянно
	Бухгалтерия
Юридический отдел


	20.
	Ознакомление сотрудников с основами знаний антикоррупционного законодательства, норм профессиональной этики при проведении аттестации медицинских работников
	в течение года
	Юридический отдел 
Отдел кадров


	21.
	Организация проведения информационно - образовательных семинаров для сотрудников ГБУЗ СК «СККБ» по ограничениям, налагаемым на медицинских и фармацевтических работников при осуществлении профессиональной деятельности федеральным и региональным законодательным актом по противодействию коррупции
	два раза в год
	Заместитель главного врача по медицинской части
Юридический отдел 


	22.
	Обеспечения соблюдения сотрудниками ГБУЗ СК «СККБ» ограничений по взаимодействию с коммерческими организациями с целью недопущения конфликта интересов ст.74, 75 Федерального закона № 323 ФЗ
	в течение года
	Заместители главного врача
Юридический отдел
Отдел кадров


	23.
	Проведение проверок исполнения должностных функций в соответствии с утвержденными должностными обязанностями. Проведение мониторинга выполнения сотрудниками административных и должностных регламентов
	в течение года
	Отдел кадров
Юридический отдел

	24.
	Организация работы по мониторингу и проведение анализа соблюдения работниками ГБУЗ СК «СККБ» ограничений, запретов, требований к служебному поведению сотрудников и требований об урегулировании конфликтов интересов, а также осуществление контроля за соблюдением лицами запретов, за неисполнением обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в тои числе касающихся получения подарков и порядка сдачи подарков, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	постоянно
	Комиссия ГБУЗ СК «СККБ» по урегулированию конфликтов 
Интересов
Отдел кадров
Профсоюзный комитет


	25.
	Обеспечение своевременного ведения Реестра сотрудников, совершивших правонарушения коррупционной направленности
	в течение года
	Отдел кадров
Юридический отдел

	26.
	Рекомендации о предоставление характеристики
с прежнего места работы на сотрудников, поступающих на работу, анализ резюме претендентов на замещение вакантных должностей
	постоянно
	Отдел кадров


	27.
	Проведение анонимного анкетирования (пациентов, родственников, посетителей, сотрудников), содержащего вопросы о фактах коррупционных проявлений в ГБУЗ СК «СККБ», в том числе с включением вопросов незаконного взимания денежных средств с граждан за оказанную медицинскую помощь под видом благотворительных взносов. Анализ результатов анкетирования и принятия управленческих решений
	ежеквартально
	Группы информации и связей с общественностью 
Администрация ГБУЗ СК «СККБ»


	28.
	Организация размещения на официальном сайте полной справочной информации о получении государственных услуг, порядке оказания медицинской помощи в ГБУЗ СК «СККБ». Обеспечение доступности информации о деятельности ГБУЗСК «СККБ» в том числе размещение на официальном сайте информации об организации оказания бесплатной медицинской помощи
	постоянно
	Центр медицинских информационных технологий
Группы информации и связей с общественностью 

	29.
	Осуществление контроля за регулярным обновлением и актуализацией информации на официальном сайте ГБУЗ СК «СККБ» в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет», на стендах, демонстрационной системе 
	постоянно
	Центр медицинских информационных технологий
Юридический отдел



	30.
	Обеспечение работы приема обращений (сообщений), поступающих от граждан, пациентов и юридических лиц о проявлениях коррупции.
	постоянно
	Организационно - методический отдел 

	31.
	Проведение мониторинга указанных обращений и анализ обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны работников ГБУЗ СК «СККБ», проверки наличия фактов, указанных в обращениях и принятие по результатам анализа организационных мер
	по мере
поступления
	Организационно - методический отдел 
Юридический отдел
Заместители главного врача
Отдел кадров

	32.
	Проведение регулярных личных приемов граждан должностными лицами, администрацией, начальниками служб ГБУЗ СК «СККБ»
	по графику
	Главный врач
Заместители главного врача
Юридический отдел

	33.
	Совершенствование единой информационной системы документооборота, позволяющей осуществлять ведение учета и контроля исполнения документов для исключения проявления коррупционных рисков при рассмотрении обращении граждан
	в течение года
	Организационно - методический отдел 
Центр медицинских информационных технологий

	34.
	Разработка, изготовление и распространение среди сотрудников и пациентов ГБУЗ СК «СККБ», на официальном сайте учреждения печатной продукции антикоррупционного характера (в том числе буклетов, календарей, плакатов)
	постоянно
	Группы информации и связей с общественностью 


	35.
	Изъятие и анализ корреспонденции из ящика обращений граждан «Стоп коррупция», расположенных в регистратуре и приемном отделении ГБУЗ СК «СККБ»
	
	

	36.
	Информирование населения Ставропольского края по вопросам бесплатного оказания медицинской помощи
	постоянно
	Администрация ГБУЗ СК «СККБ»

	37.
	Разработка и проведение мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 9 декабря 2020 года
	октябрь-ноябрь
2020 года
	Комиссия ГБУЗ СК «СККБ» 
по противодействию коррупции
Представители Прокуратуры Ставропольского края 

	38.
	Разработка и утверждение плана противодействия коррупции на 2021 год  с проведением общественных обсуждений
	декабрь
2020 года
	Комиссия ГБУЗ СК «СККБ» 
по противодействию коррупции
Юридический отдел 

	39.
	Обеспечение достижения конкретных результатов при выполнении План мероприятий по противодействию коррупции ГБУЗ СК «СККБ» на 2020 год и контроль за выполнением мероприятий, предусмотренных планом мероприятий, в том числе с привлечением институтов гражданского общества, путем размещения на официальном сайте ГБУЗ СК «СККБ» в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» План мероприятий по противодействию коррупции ГБУЗ СК «СККБ» на 2020 год и отчетов о его выполнении
	ежегодно
	Администрация ГБУЗ СК «СККБ» 
Комиссия ГБУЗ СК «СККБ» 
по противодействию коррупции




Согласовано____________ начальник юридического отдела Кузенный Н.Г.
